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ภาคผนวก 
- ประกาศ มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
- ค าสั่ง แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๕9 
- ประกาศ แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๕9 
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ประกาศโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ 
เรื่อง  มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

............................................................................... 
 

 สืบเนื่องจากพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒  แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒)  พ.ศ.๒๕๔๕ 
มาตรา 9(3) ได้ก าหนดการจัดระบบ โครงสร้าง และกระบวนการจัดการศึกษา ให้ยึดหลักที่ส าคัญข้อหนึ่ง คือ มี
การก าหนดมาตรฐานการศึกษา และจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับและประเภทการศึกษา โดย
มาตรา 31 ให้กระทรวงศึกษาธิการมีอ านาจหน้าที่ก ากับดูแลการศึกษาทุกระดับและทุกประเภท ก าหนดนโยบาย 
แผนและมาตรฐานการศึกษา และมาตรา 48 ให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา และให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของการบริหารการศึกษาที่ต้องด าเนินการ
อย่างต่อเนื่อง โดยมีการจัดท ารายงานประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และเปิดเผยต่ อ
สาธารณชน เพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา และเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพภายนอก  
  ดังนั้น โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ จึงก าหนดมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนเตรียม
อุดมศึกษาพัฒนาการ  เพ่ือสอดคล้องกับประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึ กษาขั้นพ้ืนฐาน 
เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ในหน่วยงานต้นสังกัด และส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษา ในการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน ก ากับดูแล และติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา ตาม
เอกสารแนบท้ายกระทรวงศึกษาธิการ      ฉบับลงวันที่ 11 ตุลาคม พ.ศ. 2559   ดังมีรายละเอียดแนบท้าย 
ประกาศฉบับนี้ ทั้งนี้ ได้ผ่านการเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียน  เมื่อ วันที่ 17  
พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๕9 
   
 
 ประกาศ  ณ วันที่ 17 พฤศจิกายน  พ.ศ. ๒๕๕9 
 
  
 
  
    (นางวรรณดี   นาคสุขปาน)      ( ดร.นิวัตร  นาคะเวช ) 
 ผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ     ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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ค าสั่งโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ 

ที่ 023/๒๕60 
เรื่อง   แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๕9 

..................................................................... 
 

 สืบเนื่องจากพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๔๕ มาตรา 9(3) ได้
ก าหนดการจัดระบบ โครงสร้าง และกระบวนการจัดการศึกษา ให้ยึดหลักที่ส าคัญข้อหนึ่ง คือ มีการก าหนดมาตรฐานการศึกษา 
และจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับและประเภทการศึกษา โดยมาตรา 31 ให้กระทรวงศึกษาธิการมีอ านาจหน้าที่
ก ากับดูแลการศึกษาทุกระดับและทุกประเภท ก าหนดนโยบาย แผนและมาตรฐานการศึกษา และมาตรา 48 ให้หน่วยงานต้น
สังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของ
การบริหารการศึกษาที่ต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยมีการจัดท ารายงานประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง และเปิดเผยต่อสาธารณชน เพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา และเพื่อรองรับการประกันคุณภาพ
ภายนอก และโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ เพื่อ
สอดคล้องกับประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องให้ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา ในหน่วยงานต้นสังกัด และส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา ในการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน ก ากับดูแล และ
ติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา ตามเอกสารแนบท้ายกระทรวงศึกษาธิการ ฉบับลงวันที่ 11 ตุลาคม พ.ศ. 2559 ดังมี
รายละเอียดแนบท้าย ประกาศฉบับนี้ ทั้งนี้ ได้ผ่านการเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียน อาศัย
อ านาจตามพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2557 มาตรา 27(1) จึงแต่งตั้งคณะกรรมการ
รับการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2559  ดังต่อไปนี้  

คณะกรรมการอ านวยการ 
๑. นางวรรณด ี  นาคสุขปาน ผู้อ านวยการโรงเรยีน   ประธานกรรมการ 
๒. นางสาวทัศนาพร กันพรหม  ครูเช่ียวชาญปฏบิัติหน้าที ่                     รองประธานกรรมการ 
     รองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารนโยบายและแผน   
3. นางอนงค์  อรุณพูลทรัพย ์ รองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงานบคุคล  กรรมการ 
4. นางสาวกมลทิพย ์ สุรสินธุ์  รองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงบประมาณ            กรรมการ 
5. นางสาวสายพิณ  พุทธิสาร  รองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารวิชาการ   กรรมการ 
6. นายไพฑรูย ์  สีสังข ์  รองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารทั่วไป   กรรมการ 
7. นายบุญเลิศ  กล่อมจิตต ์ ครูช านาญการพเิศษ  
     หัวหน้างานประกันคณุภาพการศกึษา      กรรมการและเลขานุการ 
8. ว่าที่ ร.ต.ชัยศาสตร ์ คเชนทร์สุวรรณ คร ู 
     งานประกันคุณภาพการศึกษา               กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

หน้าท่ี วางแผนและก าหนดกลยุทธ์ในการบริหารงาน ประสาน และให้ค าปรกึษา ก ากับดูแลให้งานส าเร็จลุล่วงไปด้วยดี ดังนี ้

กลุ่มบริหารรับผิดชอบท่ีร่วมรับผิดชอบมาตรฐาน 
กลุ่มบริหารวชิาการ    มาตรฐานที่  ๑ (1.1 ทุกประเด็น) 

มาตรฐานที่  2 (2. ประเด็น 2.1) 
มาตรฐานที่  3 (ทุกประเด็น) 
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หน้า 2 
 

  กลุ่มบริหารงานบุคคล   มาตรฐานที่  ๑ (1.2 ประเด็น ๑), ๒), ๓))    
มาตรฐานที่  2 (2. ประเด็น 2.2) 

กลุ่มบริหารทั่วไป   มาตรฐานที่  ๑ (๑.๒ ประเด็น 4))   
มาตรฐานที่  2 (2. ประเด็น 2.4) 

กลุ่มบริหารงบประมาณ  มาตรฐานที่  2 (2. ประเด็น 2.4)  
กลุ่มบริหารนโยบายและแผน มาตรฐานที่  2 ( 1., 2. ประเด็น 2.3, 3., 4.) 

มาตรฐานที่  4 (ทุกประเด็น) 
 
1.  คณะกรรมการที่ปรกึษา ฝ่ายรวบรวมข้อมลู และจัดท าข้อมูลแต่ละมาตรฐาน 
    มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพผู้เรียน 
 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
คณะกรรมการที่ปรกึษา  
นางสาวสายพณิ  พุทธิสาร  ประเด็น 1-6     ที่ปรึกษา 
นางสาวเลอพร  มัธยมจันทร ์ ประเด็น 1-2 และตัววดัคุณภาพ 4) ที่ปรึกษา 
นางสาวจุร ี  ไม้จันทร ์  ประเด็น 3-4    ที่ปรึกษา 
นางเย็นจิตต ์  สีใจงาม  ประเด็น 5-6   ที่ปรึกษา 
นางสาวอัจฉรา  แดงอินทวัฒน์ ตัววัดคุณภาพ  1) และ 2)  ที่ปรึกษา 
นางอลิสา   สิงห์เจรญิ  ตัววัดคุณภาพ  3)    ที่ปรึกษา 
นางภาสิน ี  ลังประเสริฐ ตัววัดคุณภาพ  5)   ที่ปรึกษา 
นายสายันต ์  จุปะมัดถา ตัววัดคุณภาพ  2)    ที่ปรึกษา 
นางกาญจนา   นาคปัจจฉิมกลุ ตัววัดคุณภาพ  ๘)   ที่ปรึกษา 
 คณะกรรมการมาตรฐาน 
 1)  นายปิยนัฐ  ธนะบุตร     หัวหน้ากรรมการ 
 2)  นายโกวิทย ์  เวชชศาสตร ์    กรรมการ 

๓)  นางกาญจนา  นาคปัจฉิมสกลุ    กรรมการ 
4)  นางสาวมยุรา  ทิทา     กรรมการ 

 5)  นางสาวปาณิศา        เศรษฐศุภกลู    กรรมการ 
 6)  นางสาวกนกกาญจน์    เซี่ยงจง     กรรมการ 

7)  นายภูมิมาส              รักษ์วงศ์     กรรมการ 
 8)  นางสาวกาญจนา นาถวิทยาคุณ    กรรมการและเลขานุการ 
         คณะกรรมการด าเนินการ 
         ประเด็น    
     ๑) ความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคดิค านวณ ตามเกณฑ ์ 
     ๒) ความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น     
          และแก้ปัญหา  
     ๓) ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
                ๔) ความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  
                ๕) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและพัฒนาการจากผลการสอบวัดระดับชาติ  
                ๖) ความพร้อมในการศึกษาต่อ การฝึกงานหรือการท างาน  
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หน้า 3 
ตัววัดคุณภาพ 
        1)  ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่านและเขียนได้เหมาะสมตามระดับชั้น  

1)  นางสาวกาญจนา นาถวิทยาคุณ   หัวหน้ากรรมการ 
๒)  นางสาวธิษณษวด ี ดิษฐวิเศษ    กรรมการ 
๓)  นางสาวชมพูนุท      สุนทรมนูกิจ   กรรมการ 
๔)  นางสาวปิยฉัตร       มั่นคุณากร   กรรมการ 
๕)  นางสาวเรณุกา        มีสุข    กรรมการและเลขานุการ 

               2)  ผู้เรียนมีความสามารถในด้านการสื่อสารทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษเหมาะสมตามระดับชั้น 
  ๑)  นายปิยนัฐ  ธนะบุตร    หัวหน้ากรรมการ  
  ๒)  นางสาวจุฑาทิพย ์ แซ่กี ้    กรรมการ 
  3)  นางเสาวนีย์              เวโรจนนันท ์   กรรมการ 

4)  นางสาวโศภดิา   คล้ายหนองสรวง   กรรมการ 
  5)  นายชิตวีร์                มองเพชร    กรรมการและเลขานุการ 
             3)  ผู้เรียนมีความสามารถในด้านการคิดค านวณเหมาะสมตามระดับชั้น 
  ๑)  นางสาวมยุรา  ทิทา    หัวหน้ากรรมการ 

๒)  นางชยารัตน์              โพธิ์พุทธภูมิ   กรรมการ  
  ๓)  นางนิติยา                 ก่อเกียรตสิิร ิ   กรรมการ 

๔)  นางสาวพนิดา           ช่ืนตา    กรรมการ 
5)  นางอารีย์                  สุวรรณพงษ ์   กรรมการและเลขานุการ 

            
    ๔)   ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นแก้ปัญหาและ
น าไปประยุกต์ใช้ในสถานการณ์ต่าง ๆ อย่างเหมาะสม   
  ๑)  นายโกวิทย์              เวชชศาสตร ์   หัวหน้ากรรมการ 

2)  นายภาณุมาศ  หมุนเกต ุ    กรรมการ 
3)  นางสาวนิตยา             ธงสีนาค    กรรมการ 

  4)  นางบุญญามา             พงษ์สุวรรณ   กรรมการ 
5)  นางภูมิฤทัย             เหลืองทอง   กรรมการ 
6)  นายพัลลภ          เต่าให ้    กรรมการ 
7)  นางสาวพรพิมล          อาจปาสา    กรรมการและเลขานุการ          

              ๕)   ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ได้อย่างเหมาะสม ปลอดภัยมี
ประสิทธิภาพ 
  1)  นางสาวปาณิศา        เศรษฐศุภกลู     หัวหน้ากรรมการ 
  2)  นางสาวศริญญา       ผันอากาศ   กรรมการ 
  ๓)  นายวีระชัย              อัฐนาค    กรรมการ 

๔)  นางสาวปาริชาต        จันทร์วิบูลย ์   กรรมการ 
๕)  นางบุษบา               ชูแสง    กรรมการ 
6)  นางธันยธร              ตวงวาสนา   กรรมการและเลขานุการ 

 6) ผู้เรียนมีความก้าวหน้าจากพ้ืนฐานเดิมในแต่ละปีในด้านความรู้ความเข้าใจและทกัษะ ต่างๆ ตามหลักสูตร 
อย่างเป็นรูปธรรมและต่อเน่ือง 

1)  นางสาวกนกกาญจน์    เซี่ยงจง    หัวหน้ากรรมการ 
  2)  นางสาวช่อผกา          สระบัว    กรรมการ 
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3)  นางสาวญาตมิา         ลิ้มสิทธิกลู   กรรมการ 
4)  นายเวทชัย  สุภาพ    กรรมการ 
5)  นายไกรวิทย์             ธรรมโชต ิ   กรรมการและเลขานุการ 

      
   7)  ค่าเฉลี่ยผลการทดสอบระดับชาติของผู้เรียนมีพัฒนาการสูงขึน้ หรือคุณภาพเป็นไปตามเป้าหมาย  
      ๑)  นายภูมิมาส              รักษ์วงศ์    หัวหน้ากรรมการ 
  2)  นางสาวดวงดี            จานลาน    กรรมการ 

3)  นางสาวภรภัทร          ไทยภักด ี    กรรมการ 
  4)  นายภาคภูมิ              ภิมาลย ์    กรรมการ 
  5)  นางสาวทัศนีย ์  แก้วลี    กรรมการและเลขานุการ 
    8)   ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะ และเจตคติที่ดี พร้อมที่จะศกึษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้นหรือมีวุฒิภาวะทางอาชีพ
เหมาะสมกับช่วงวัย  
  ๑)  นางกาญจนา  นาคปัจฉิมสกลุ   หัวหน้ากรรมการ 
  ๒)  นางปิยะดา             ใจยศ    กรรมการ 
  3)  นางสาวศรินณา       อ่องแช่ม     กรรมการ 

๔)  นางสาวกนกรัชต์      ภู่ภูมริัตน ์   กรรมการ 
  ๕)  นางดาเรศ               ปิยะมานนท์   กรรมการ   
  ๖)  นางผ่องใส              ภูมิวิชิต    กรรมการและเลขานุการ 
 

1.2  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
คณะกรรมการที่ปรกึษา  
นางอนงค์                อรุณพูลทรัพย ์ มาตรฐานที่  ๑ (1.2 ประเด็น ๑), ๒), ๓))    ที่ปรึกษา 
นายไพฑูรย ์  สีสังข ์  มาตรฐานที่  ๑ (๑.๒ ประเด็น 4)  ที่ปรึกษา 
      ตัววัดคุณภาพ 2) ตัววัด 5)    
นายสักกา   สักกะวงศ ์ ตัววัดคุณภาพ ๑), ๗) และ ๘)   ที่ปรึกษา 
นางณัฐวรรณ  ช้ันอินทร์งาม ตัววัดคุณภาพ ๒)    ที่ปรึกษา 
นายปิยวัชร์                สุทธิวนิช  ตัววัดคุณภาพ ๓)    ที่ปรึกษา 
นางสาวจุร ี  ไม้จันทร ์  ตัววัดคุณภาพ  4)    ที่ปรึกษา 
นางสาวสุนิภา             ยุวกิจนุกูล ตัววัดคุณภาพ  ๕)    ที่ปรึกษา 
นายสห   ณ สงขลา  ตัววัดคุณภาพด  ๖)    ที่ปรึกษา 
  
 คณะกรรมการมาตรฐาน 
 1)  นางณัฐวรรณ  ช้ันอินทร์งาม    หัวหน้ากรรมการ 
 2)  นางพิสมัย  บุญสวสัดิ ์    กรรมการ 
 ๓)  นายอนิรุทธ ์  นิตยาภรณ ์    กรรมการ 
 ๔)  นางอภิรด ี  แสงอรุณ     กรรมการ 

๕)  นางกษมาพร  ศิริเมฆา     กรรมการ 
๖)  นายสิทธิพงษ ์  ปานนาค                       กรรมการ 
๗)  นางพนมพร  เมลืองศิลป ์    กรรมการ 

 ๘)  นายอภิวัฒน ์  ขุนสูงเนิน     กรรมการและเลขานุการ 
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 คณะกรรมการด าเนินการ 
ประเด็น 
       ๑) การมีคุณลักษณะและคา่นิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรม 
           อันดีของสังคม  
                 ๒) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  
                 ๓) การยอมรบัที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  
                 ๔) สุขภาวะทางรา่งกายและลักษณะจิตสังคม 
          ตัววัดคุณภาพ 
     1) ผู้เรียนมีความประพฤติด้านคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม จิตสังคม และจิตส านึกตามที่สถานศึกษา 
ก าหนดปรากฏชัดเจนโดยไม่ขัดกบักฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
   ๑)  นางพิสมัย  บุญสวัสดิ์    หัวหน้ากรรมการ 

2)  นายกีรต ิ  โกบุตร    กรรมการ 
๓)  นางสาวลินดา  ธาราศานิต   กรรมการ 

          ๔)  นายภาวัต  โชติสุภาพณ   กรรมการ 
๕)  นางสาวเพ็ญทิพย ์ กนกเกษมโรจน ์   กรรมการ   
๖) นางสุนีย ์  อดุลพงศ์พันธุ์   กรรมการ  
๗) นายธีรศักดิ ์  เอิบสภาพ   กรรมการ 
๗) นายปกรกาญจน ์ ลานรอบ    กรรมการ 
๘) นางสาวสุวรรณา  รักเสนาะ    กรรมการและเลขานุการ 

๒)   ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างเป็นรูปธรรม ความภูมิใจในท้องถิ่น
และความเป็นไทย  
   ๑)  นางณัฐวรรณ  ช้ันอินทร์งาม   หัวหน้ากรรมการ 

2)  นางธิดารัตน์    ทองตะโก    กรรมการ 
3)  นางสาวพฤษภา  บุญสุข    กรรมการ 
4)  นางสาวชนุพร             ประสานศร ี   กรรมการ 
5)  นางสาวปริปณุณา  อุดมโชค    กรรมการ 
๖)  นายสุวัฒน ์  ตามสันเทียะ   กรรมการและเลานุการ 

   ๓)   ผู้เรียนมีความภาคภูมิใจในท้องถิ่น ในความเป็นไทย และเห็นคุณค่าเกี่ยวกับภูมิปัญญาไทย และแสดงออกได้
อย่างเหมาะสมในชีวิตประจ าวัน  

๑)  นายอนิรุทธ์              นิตยาภรณ ์   หัวหน้ากรรมการ 
2)  นางพวงรัตน์              โพธิ์รอด    กรรมการ 
3)  นายกฤษฎา  ฉันทะโส    กรรมการ 
4)  นางสาวพิราวรรณ ยืนยง    กรรมการ 
5)  นายณัฐวัฒน์             จริงสันเทียะ   กรรมการและเลขานุการ 

   ๔)   ผู้เรียนยอมรับเหตุผลความคิดเห็นของผู้อื่น และมมีนุษยสัมพันธ์ดี   
๑)  นายอภิวัฒน์              ขุนสูงเนิน    หัวหน้ากรรมการ 

  2)  นายสถิตย ์  สุชีวกุล    กรรมการ 
3)  นางสาวธนิกา             ณรสุทธิภัทร   กรรมการ 
4)  นายสุรศักดิ ์  สุวรรณ    กรรมการ 
5)  นางสาวพิยดา            สุทธิจุฑามณ ี   กรรมการและเลขานุการ 
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5)   ผู้เรียนมีวิธีการรกัษาสขุภาพของตนเองให้แข็งแรง   

๑)  นางกษมาพร          ศิริเมฆา    หัวหน้ากรรมการ 
  2)  นายวิรัช                ฆ้องวงษ์    กรรมการ 
  3)  นายไชโย                สุคันธวิภัต ิ   กรรมการ 

๔)  นายสังวาลย์                ศรีบุญเรือง   กรรมการ 
๕)  นางสาวธิดารตัน ์ ไพรวัลล ์    กรรมการ 
6)  นางภาวดี               กีรติอังกูร    กรรมการและเลขานุการ 

6)   ผู้เรียนรักษาอารมณ์และสขุภาพจิตให้ดีอยู่เสมอ  
๑)  นางอภิรดี              แสงอรุณ    หัวหน้ากรรมการ 
๒)  นางสาวทัศนีย์            ธรรมโชดก   กรรมการ 

  ๓)  นางสาวกูอารีดา          ตูแวดอเลา๊ะ   กรรมการ 
๔)  นายเจนรงค์               สอนบาล    กรรมการ 
๕)  นางสาวอนันตญา ต่ายหล ี    กรรมการ 
๖)  นางสาวอนุสรา        หาพิพัฒน์   กรรมการและเลขานุการ 

7)   ผู้เรียนรู้และมีวิธกีารป้องกนัตนเองจากการล่อลวง ข่มเหง รังแก 
1)  นายสิทธิพงษ์  ปานนาค    หัวหน้ากรรมการ 
2)  นายประสงค์             เพริดพริ้ง    กรรมการ 

  3)  นายกิตติศักดิ์       ศรีค าเบ้า    กรรมการ 
4)  นายประมวล  แสงสิทธิ์ธีรกุล   กรรมการ  
5)  นางเทวี                    พรหมรินทร ์   กรรมการและเลขานุการ 

          8)  ผู้เรียนไม่เพิกเฉยต่อการกระท าสิ่งท่ีไม่ถกูต้อง และอยูร่่วมกันด้วยดีในครอบครัว ชุมชนและสังคม 
๑)  นางพนมพร               เมลืองศิลป์    หัวหน้ากรรมการ 

  2)  นายวิษณุ                  แซ่อุง    กรรมการ 
  3)  นางสาวอมรรัตน์         ศรีจูม    กรรมการ 
  ๔)  นางสาวภัทรศยา         ว่องไว    กรรมการ  

๕)  ว่าท่ี ร.ต.หญิงเคลือวัลย์ เพชรเปี่ยม    กรรมการและเลขานุการ 

มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบรหิารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
คณะกรรมการที่ปรกึษา 
นางสาวทัศนาพร   กันพรหม   ประเด็น 1. ประเด็น 2.3  ที่ปรึกษา 
     ประเด็น 3. ประเด็น 4   ที่ปรึกษา 
นางสาวกมลทิพย ์   สุรสินธุ ์   ประเด็น 2.4    ที่ปรึกษา 
นางอนงค์             อรุณพูลทรัพย ์  ประเด็น 2.2   ที่ปรึกษา 
นางสาวสายพณิ     พุทธสาร   ประเด็น 2.1 ประเด็น 2.2  ที่ปรึกษา 
นายไพฑูรย์           สีสังข ์   ประเด็น 2.4   ที่ปรึกษา 

คณะกรรมการมาตรฐาน 
๑)  นายรักพันธ์ุ  เทพปัน    หัวหน้ากรรมการ 
๒)  นายธนู   เมลืองศิลป ์   กรรมการ 
3)  นางนริสา   ชัญญาวงศ์ศักดิ ์   กรรมการ 

  4)  นางสาวสรินนา   หมอนสุภาพ   กรรมการ 
5)  นายสุปรัชญ์         อิศรางกูร ณ อยุธยา  กรรมการ 
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  6) นางสาวฐิตินันท์           กัณหวงศ ์   กรรมการ 
7)  นางศิริพร                 เนาว์รุ่งโรจน์     กรรมการและเลขานุการ 

    คณะกรรมการด าเนินการ 
 ประเด็น 
๑. การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชดัเจน  
       ๒. การวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศกึษาของสถานศึกษา  
              ๒.๑ การวางแผนและด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพของผู้เรียนรอบด้าน ทุกกลุ่มเป้าหมาย   
                    และด าเนินการอย่างเป็นรูปธรรม  
              ๒.๒ การวางแผนและด าเนินงานพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชพี  
              ๒.๓ การวางแผนการบริหารและการจัดการข้อมลูสารสนเทศอย่างเป็นระบบ  
              ๒.๔ การวางแผนและจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  
         ๓. การมสี่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย และการร่วมรับผิดรับชอบต่อผลการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและ    
             ได้มาตรฐาน  
         ๔. การก ากับ ติดตาม ประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษา 
         
ตัววัดคุณภาพ 

1. สถานศึกษามีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่ก าหนดไว้ตรงกับวัตถุประสงค์ของแผนการศกึษาชาติ และ
สอดคล้องกับความต้องการของชุมชน ท้องถิ่นอย่างชัดเจน 
  ๑)  นางศิริพร                เนาว์รุ่งโรจน์          หัวหน้ากรรมการ 
  ๒)  นางสาวสวรา            วรขันธ์    กรรมการ 
      ๓)  นางสาวชลิดา  สิงคิรัตน ์    กรรมการและเลขานุการ 

2. สถานศึกษามีแผนและด าเนินงานพัฒนาคุณภาพการบริหารและการจัดการศึกษาท่ีมีความเหมาะสม    
    ครอบคลุมประเด็นหลักต่อไปน้ี 
               2.1 พัฒนาวิชาการที่เน้นผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย ทุกคน และด าเนินการอย่างเป็นรูปธรรม 
       ๑)  นางนริสา                ชัญญาวงศ์ศักดิ ์   หัวหน้ากรรมการ 
        ๒)  นางสาวอัฉรา            แสงศร ี    กรรมการ 
       3)  นางจันทิรา                พลเดช    กรรมการ   
       4)  นางสาวเกศรา            จันทวัง    กรรมการและเลขานุการ 
     2.2  พัฒนาครูและบุคลากรให้มคีวามเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ มีความรู้ความสามารถและทักษะตามมาตรฐาน
ต าแหน่ง 

๑)  นายสุปรัชญ์         อิศรางกูร ณ อยุธยา  หัวหน้ากรรมการ 
        ๒)  นายสุทธิพงษ์           นนท์ธนารักษา    กรรมการ 
  ๓)  นางสาวนภาพร    กิจกระจ่าง   กรรมการ 
  ๔)  นายภานุเดช             ค้าขาย    กรรมการ 

๕)  นางสาวสุทธินี           แก้ววิไล    กรรมการและเลขานุการ 
    2.3 บริหารจัดการข้อมลูสารสนเทศที่มีความถูกต้อง ครบถ้วน ทันสมัย น าไปประยุกต์ใช้ได้ และด าเนินการอย่าง
เป็นระบบ 

๑)  นางสาวยุวดี            มูลสิงห ์    หัวหน้ากรรมการ 
        ๒)  นางสาววรานนท์          ก าแพงแก้ว   กรรมการ 
        3)  นางสาววีรนุช  จันดาวงษ ์   กรรมการ   
       4)  นางสาวฐิตินันท์           กัณหวงศ ์   กรรมการและเลขานุการ 
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 2.4 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่ดีและกระตุ้นให้ผู้เรียนใฝ่เรียนรู้ทั่วถึงทุกกลุ่มเป้าหมาย  
            ๑)  นายธนู                    เมลืองศิลป ์   หัวหน้ากรรมการ            
             ๒)  นายโอภาส  ศิริปัญญาภรณ ์   กรรมการ 
             3)  นางสาววชิราภรณ ์ เลิศศร ี    กรรมการ     
             4)  นางภัทรพร            วงษ์ถาวร    กรรมการ 
            5)   นางมาลิณี               นิลแจ้ง    กรรมการและเลขานุการ 
  3.   ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมและมีเครือข่ายความร่วมมือในการร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษาให้มี
คุณภาพและได้มาตรฐาน  
        ๑)  นางสาวสรินนา         หมอนสุภาพ   หัวหน้ากรรมการ 
        2)  นายวินิจ                   ค าแหง    กรรมการ 

3)  นางสาวประภาพร     บุญประเสริฐ   กรรมการ 
        4) นายพชรพล              อิ่มเดชา    กรรมการ 

5)  นางสาวกันติกา           กล้าหาญ    กรรมการ       
  6)  นายตั้ม  ทองสุข    กรรมการและเลขานุการ 
 4.  สถานศึกษาก ากับ ติดตามและประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาอย่างเหมาะสม ชดัเจนและเปิดโอกาส
ให้ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม 
      ๑)  นายรักพันธ์ุ                เทพปัน       หัวหน้ากรรมการ 
      ๒)  นางสาวสุภาพร  สังข์แก้ว    กรรมการ 
  3)  นายชิงชัย          เตียวเจริญ   กรรมการ 

4)  นายธีรพล  เรืองทองดี   กรรมการ 
5)  นางประภาวดี          สุวรรณวัฒน ์   กรรมการและเลขานุการ 

  

มาตรฐานที่ 3   กระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
คณะกรรมการที่ปรกึษา 
นางสาวสายพณิ    พุทธิสาร   ทุกประเด็น  ที่ปรึกษา 
นางสาวเลอพร  มัธยมจันทร ์  ประเด็น 1)  ที่ปรึกษา 
นางพัทยา  จิตตินันทน ์  ประเด็น 2)  ที่ปรึกษา 
นางสาวอัจฉรา  แดงอินทวัฒน์  ประเด็น 1)  ที่ปรึกษา 
นางอลิสา   สิงห์เจรญิ   ประเด็น 2)   ที่ปรึกษา 
นางสาวศิริพร             มณีขาว   ประเด็น 3)  ที่ปรึกษา 
คณะกรรมการมาตรฐาน 
๑)  นางสาวเพ็ญประภา พุฒซ้อน      หัวหน้ากรรมการ 
๒)  นายสักกา                  สักกะวงศ ์     กรรมการ 
3)  นางกนิษฐา               สุชีวกุล      กรรมการ 
4)  นางสาวจันทร์แรม        บุญตือ      กรรมการ 
5)  นางสุภัทรียา              นิ่มเจรญิ      กรรมการ 
6)  นายมานัส                 ศักดี      กรรมการ 
7)  นายเอกภพ                สาเหล ่      กรรมการ 
8)  นางสาวณราวดี           เสือพริก      กรรมการ 
9)  นายวีระวัช  รัตนบุร ี      กรรมการ 
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๑0)  นางสาวสอาด        อ่อนนิ่ม      กรรมการ   
11)  นายศภุวัฒน์             มาศร ี      กรรมการและเลขานุการ  
 
คณะกรรมการด าเนินการ 
 ประเด็น 
       1. การมีกระบวนการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้ผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วม 
       2. การจัดการเรียนการสอนที่ยึดโยงกับบริบทของชุมชนและท้องถิ่น 
       3. การตรวจสอบและประเมินความรู้ความเข้าใจของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และมีประสิทธภิาพ 
 ตัววัดคุณภาพ 
  1. การมีกระบวนการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้ผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วม 
               1.1 ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการวิเคราะห์ตนเอง ก าหนดเน้ือหาสาระ กิจกรรมที่สอดคลอ้งกับความสนใจและความ
ถนัดเป็นรายบุคคลอย่างเป็นรูปธรรมทั้งระบบ 
 ๑)  นางสาวเพ็ญประภา พุฒซ้อน    หัวหน้ากรรมการ 
                     2)  นายนิพรร               สาล ี    กรรมการ 
 3)  นางสาวทัศน์กมล         ทุมแสน    กรรมการ 
 4)  นางสิริกร                   นามนวด     กรรมการ 
 6)  นางสาวกรรณิการ์  ชุมศร ี    กรรมการและเลขานุการ 
                1.2 เปิดโอกาสให้ผู้เรียนเรียนรู้โดยการคิดได้ปฏิบัติจริงด้วยวิธีการและแหล่งเรียนรูท้ี่หลากหลาย สรุปองค์
ความรู้ และสามารถน าไปใช้ในสถานการณ์ต่างๆ ได้เป็นอย่างดี 
 ๑)  นายสักกา  สักกะวงศ ์   หัวหน้ากรรมการ 
 2)  นายสายณัห ์  สุวรรณเครือ   กรรมการ 
 3)  นายสมหวัง  เมฆานมิิตด ี   กรรมการ 
 4)  นางสาวพรสดุา  มินส าโรง    กรรมการ 
 5)  นางสาวพิทยา  กศลปฺการ   กรรมการ 
 6)  นายวิสุทธ์ิ  เสาวรส    กรรมการ 
 7)  นางสาวสาธน ี  ศรีอร่าม    กรรมการและเลขานุการ 
               1.3 จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะ แสดงออก น าเสนอผลงาน แสดงความคิดเห็น คิดเป็น ท าเป็นรักการอ่าน 
และแสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างเป็นรูปธรรมและต่อเน่ือง 
 ๑)  นางกนิษฐา                สุชีวกุล    หัวหน้ากรรมการ 
 2)  นางสาวกนกวรรณ      มะลลิา    กรรมการ 
 3)  นางสาวกันตพัฒน์      ภัทรประสิทธ์ิผล   กรรมการ   
 4)  นางสาวนุชญา            ตะลดิโณ    กรรมการ 
 ๕)  นางวรรณวนสั            เอกศรีรุ่งโรจน ์   กรรมการและเลขานุการ 
               1.4 ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยเชื่อมโยงบูรณาการสาระการเรียนรู้และทักษะด้านต่างๆ 
 1)  นางสาวจันทร์แรม บุญตือ    หัวหน้ากรรมการ 
 2)  นางสาวเอื้อพร  เส็งวงศ์    กรรมการ 
 3)  นางสาวพิมพิไล  แถลงธรรม   กรรมการ 
 4)  นางสาววิสุทธิดา  ศศิธร    กรรมการ 
 5) นางสาวกมลวด ี  เจริญกลุ    กรรมการและเลขานุการ 
               1.5 ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อม สื่อการเรียน และอ านวยความสะดวกที่เอื้อต่อการ
เรียนรู้ 
 ๑)  นางสุภัทรียา              นิ่มเจรญิ    หัวหน้ากรรมการ 
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 2)  นางวาลยา                 นันทวิจารณ ์   กรรมการ 
 3)  นางสาวอุษณีย์           จันทโรจวงศ ์   กรรมการ 
 4)  นายสร้างสรรค์            พุ่มบุญทริก   กรรมการ 
 6)  นางภัทรา            เมฆานมิิตดี    กรรมการและเลขานุการ 
               1.6 ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยใช้กระบวนการวิจัยอย่างเป็นรูปธรรมและต่อเน่ือง 
           ๑)  นายมานัส                 ศักดี    หัวหน้ากรรมการ 
 2)  นางสาวสุธาสินี      ค าทะเนตร   กรรมการ 
 3)  นางสาวพัชริดา            ทิพวงศ์    กรรมการ 
 4)  นางสาวกนกวรรณ มะลลิา    กรรมการ 
 4)  นางสาวนิสารัตน์          ไชยชนะ    กรรมการและเลขานุการ 
2. การจัดการเรียนการสอนที่ยึดโยงกับบริบทของชุมชนและท้องถิ่น 

2.1 จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้และภมูิปัญญาท้องถิ่นในการจัดการเรียน การสอน 
1)  นายวรรณธวัช  ศรีโกมลศิลป ์   หัวหน้ากรรมการ 
2)  นายเอกภพ  สาเหล ่    กรรมการ 
3)  นายสงคราม  เกล็ดประทุม   กรรมการ 
4)  นางสาวจุฑารัตน ์  วงค์ชมภู    กรรมการ 
5)  นางสาวพิมพ์พร  สีขาว    กรรมการและเลขานุการ 

2.2 ชุมชนมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นหรือร่วมจัดกจิกรรมการเรียนการสอนอย่างเป็นรูปธรรม 
                    และต่อเน่ือง 
           ๑)  นางสาวณราวด ี  เสือพริก    หัวหน้ากรรมการ 
           ๒)  นางสาวจิรสุภรณ ์ ทองค าดี    กรรมการ 
           3)  นางสาวพิมพิไล  แถลงธรรม    กรรมการ 
           4)  นายศุภวัฒน ์  มาศร ี    กรรมการและเลขานุการ 
3. การตรวจสอบและประเมินความรู้ความเข้าใจของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และมีประสิทธิภาพ  
     3.1 ประเมินผู้เรียนจากสภาพจรงิ 
 ๑)  นายวีระวัช  รัตนบุร ี    หัวหน้ากรรมการ 
 2)  นางสุภาภรณ์   อุ่นเมตตาจิต   กรรมการ 
 3)  นายภูวนาท  ชมพัฒน์    กรรมการ 
 4)  นายวีระยศ  ชาลีกุล     กรรมการและเลขานุการ 

3.2 มีขั้นตอนตรวจสอบและประเมินอย่างเป็นระบบ 
 ๑) นางสาวอุดมพร  พรมมา    หัวหน้ากรรมการ 
 2)  นางสาวขวัญเรือน  อู่รัศม ี    กรรมการ 
 3)  นางสาวกณิกกนันต์ โยธานะ    กรรมการ 
 4)  นายไกรวิทย ์  ธรรมโชต ิ   กรรมการและเลขานุการ 
 3.3 ใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมาย และการจัดการเรียนการสอน 

 ๑)  นางสาวสอาด  อ่อนนิ่ม    หัวหน้ากรรมการ 
 2)  นางสาวภัทรภร  ขันแข็ง    กรรมการ 
 3)  นางสาวอัญชนา  ค าน้อย    กรรมการ 
 4)  นางสาวอัฉรา  แสงศร ี    กรรมการและเลขานุการ 
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3.4 นักเรียนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการวัดและประเมินผล 
 ๑)  นายศุภวัฒน ์ มาศร ี    หัวหน้ากรรมการ 
 2)  นายวีรชัย รัตนบุร ี    กรรมการ 
 3)  นางสาวช่อผกา สระบัว    กรรมการ 
 4)  นางสาวพนิดา ช่ืนตา    กรรมการและเลขานุการ 
 
มาตรฐานที่ 4   ระบบการประกนัคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล 
คณะกรรมการที่ปรกึษา 
นางสาวทัศนาพร   กันพรหม   ทุกประเด็น  ที่ปรึกษา 
นายบุญเลิศ กล่อมจิตต ์  ทุกประเด็น  ที่ปรึกษา 
นางณัฐวรรณ ช้ันอินทร์งาม  ทุกประเด็น  ที่ปรึกษา 
ประเด็น 
การใชร้ะบบการประกันคุณภาพภายในเพ่ือยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาให้ดียิ่งขึ้น  
ตัววัดคุณภาพ 

1. สถานศึกษาจัดวางระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาที่ส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียนอย่างเป็น รูปธรรม 
มีขั้นตอนอย่างชัดเจน และมีความเป็นไปได้ในการปฏิบัติ  

2. ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายให้ความร่วมมือในการวางระบบและด าเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาเป็น
อย่างดี  
คณะกรรมการด าเนินการ 
 ๑)  ว่าท่ี ร.ต.ชัยศาสตร ์ คเชนทร์สุวรรณ   หัวหน้ากรรมการ 
 ๒)  นางทัศนีย์               สืบสันติวรพงศ ์   กรรมการ 
 3)  นางสาววรานนท์  ก าแพงแก้ว   กรรมการ 
 4)  นางชยารัตน์  โพธิ์พุทธภูมิ   กรรมการ 
 5)  นางสาววิสาร์            สาลรีูป    กรรมการและเลขานุการ 

3. พ่อแม ่ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชน/ท้องถิ่น และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความมั่นใจต่อระบบการ
บริหารและการจัดการของสถานศึกษาในระดับสูง 
 ๑)  นายธนพล   ยศบุญหาญ   หัวหน้ากรรมการ 
 ๒)  นางสาววิลัย             นัยเนตร    กรรมการ 
 ๓)  นางมณธนา  มะหะหมัด    กรรมการ 
 4)  นางสาวปิยะพร  ศรีเจริญ    กรรมการและเลขานุการ 
 หน้าท่ีที่ปรึกษาคณะกรรมการมาตรฐาน 
 ๑. ติดตาม ตรวจสอบการด าเนินงานคณะกรรมการมาตรฐานและตวัวัดคุณภาพ 
 ๒. ติดตาม ตรวจสอบการจัดท าขอ้มูลบริบท ข้อมลูพื้นฐานของโรงเรียนโดยสรุป 
 ๓. ติดตาม ตรวจสอบการจัดท าเกบ็รวบรวมข้อมลู แหล่งข้อมลูแตล่ะมาตรฐานและตัววัดคณุภาพและการจัดท าแฟ้มสรุป 
 ๔. ติดตาม ตรวจสอบการจัดท ารายงานคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา (SAR) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๕9 
หน้าท่ีคณะกรรมการมาตรฐาน 
 รวบรวมข้อมลูจากทกุตัววัดคุณภาพ และด าเนินการ 
๑) ตรวจสอบ ทบทวน วิเคราะห์ คณุภาพการศึกษารายมาตรฐาน 
๒) ประเมินคุณภาพการศึกษารายมาตรฐาน 
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๓) สรุปรายงานประเมินตนเองรายมาตรฐานเพื่อจัดท ารายงานประจ าปี 
๔) จัดท าแฟ้มสรุปรายงานประเมินตนเองรายมาตรฐาน เพื่อรับการประเมินคณุภาพการศึกษาภายใน 
๕) ส่งแฟ้มสรุปรายงานการประเมินตนเองรายมาตรฐานไปยังหัวหน้างานประกันคุณภาพภายในเดือนมกราคม 2559 
หน้าท่ีคณะกรรมการด าเนินการ 
๑) เก็บรวบรวมข้อมูล ตรวจสอบ ทบทวนคุณภาพการศึกษาตัววัดคณุภาพท่ีรับผิดชอบ 
๒) ประเมินคุณภาพการศึกษาตัววัดคณุภาพที่รับผิดชอบ 
๓) สรุปรายงานประเมินตนเองตัววัดคุณภาพที่รบัผิดชอบส่งหัวหน้ามาตรฐานเพื่อจัดท ารายงานประจ าปตี่อไป 
๔) จัดท าแฟ้มสรุปรายงานประเมินตนเองตัววัดคุณภาพที่รับผิดชอบ  เพื่อรับการประเมินคณุภาพการศึกษาภายใน 
๕) ส่งแฟ้มสรุปรายงานการประเมินตนเองรายตัววัดคณุภาพไปยังหัวหน้ามาตรฐาน ภายในเดือนกุมภาพนัธ์ 2560 

คณะกรรมการจัดท ารายงานการประเมินตนเอง ประจ าปี  ๒๕๕9 
๑)  นายบุญเลิศ    กล่อมจิตต ์    หัวหน้ากรรมการ 
๒)  นางกาญจนา  นาคปัจฉิมสกลุ    กรรมการ 
๓)  นายตั้ม  ทองสุทธ์ิ     กรรมการ 
4)  นายปิยนัฐ  ธนะบุตร          กรรมการ  
5)  นางกันตพัฒน ์  ภัทรประสิทธ์ิ    กรรมการ 
๖)  นางชยารัตน ์  โพธิ์พุทธภูมิ    กรรมการ 
๗)  นายธีรศักดิ ์  เอิบสภาพ    กรรมการ 
๘)  นางสาวจันทร์แรม บุญตือ     กรรมการ 
9)  นางสาวเพ็ญประภา พุฒซ้อน     กรรมการ  
๑0)  นายมานัส  ศักดี     กรรมการ 
๑1)  นางสาวยุวด ี  มูลสิงห ์     กรรมการ 
๑2)  นางมาลิณ ี  นิลแจ้ง       กรรมการ  
๑3)  นางสาวปาณิศา เศรษฐศุภกลู    กรรมการ 
๑๔)  นายรักพันธ์ุ  เทพปัน     กรรมการ 
๑๕)  นางสาววิสาร ์ สาลรีูป     กรรมการ 
16)  นางสาววรานนท์ ก าแพงแก้ว    กรรมการ 
17)  นางสาวฐิตินันท์ กัณหวงศ ์    กรรมการ 
18)  นางทัศนีย ์  สืบสันติวรพงศ ์    กรรมการ 
19)  ว่าที่ ร.ต.ชัยศาสตร์ คเชนทร์สุวรรณ    กรรมการและเลขานุการ 

 
หน้าท่ีคณะกรรมการจัดท ารายงานการประเมินตนเอง ๒๕๕9 
 ๑) รวบรวมข้อมลูสารสนเทศจากการด าเนินงานประจ า ออกแบบการน าเสนอข้อมูลสารสนเทศวิเคราะห์ และแปลผล 
 ๒) จัดท ารายงานการประเมินตนเองประจ าปี ประกอบด้วย ข้อมูลพืน้ฐาน การพัฒนาการจัดการศึกษาตามแผนปฏิบัติ
การประจ าปี  ผลการพัฒนาคณุภาพการจัดการศึกษา สรุปผลการพฒันาและการน าไปใช้ และภาคผนวก 
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๓) น าเสนอคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน คณะกรรมการผู้บริหารโรงเรียน พิจารณาให้ความเห็นชอบ 
๔)  รายงานและเปิดเผยต่อผูเ้กี่ยวข้อง(ครู ผู้ปกครอง หน่วยงานต้นสงักัด 

  
 เพื่อการด าเนินงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่องและรับการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ทั้งนี้ให้ผู้ที่ได้รับ
การแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มความสามารถเป็นไปตามวัตถุประสงค์ และเกิดผลดีต่อสถานศึกษา ต่อไป 
 

 สั่ง ณ วันที่  11  มกราคม  ๒๕60 

 
    

  (นางวรรณดี  นาคสุขปาน) 
     ผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ 
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ประกาศโรงเรียนเตรียมอดุมศกึษาพัฒนาการ 
เรื่อง   แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคณุภาพภายในของสถานศกึษา ปีการศึกษา ๒๕๕9 

..................................................................... 
 เพื่อให้เกิดการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ตามเจตนารมณ์แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ แก้ไข
เพิ่มเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ หมวดท่ี ๖ กฎกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยระบบหลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 
๒๕๕๓  เพื่อสอดคล้องกับประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา ในหน่วยงานต้นสังกัด และส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา ในการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน ก ากับดูแล และติดตาม
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา ตามเอกสารแนบท้ายกระทรวงศึกษาธิการ ฉบับลงวันท่ี 11 ตุลาคม พ.ศ. 2559    จึงแต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในของสถานศึกษา  ดังน้ี 
         1. นางวรรณดี         นาคสุขปาน ผู้อ านวยการโรงเรียน     ประธานกรรมการ
 2. นางพิชญ์มณฑน์  ลีก าเนิดไทย ผู้ทรงคุณวุฒิ 

ส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 2  กรรมการ 
3. นายวีระศักดิ์       ศรีสังข์  ผู้ทรงคุณวุฒิ 

ส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 2  กรรมการ 
๔. พล.อ.ต.ม.ล.เฉกฉันท์    เกษมสันต์  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ   กรรมการ 
5. ดร.จิรปวิณ       อิ่มโสภณ  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ   กรรมการ 
6. นางสาวสายพิณ  พุทธิสาร  รองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารวิชาการ   กรรมการ 

 7. นางสาวกมลทิพย์  สุรสินธุ์  รองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงบประมาณ             กรรมการ 
 8. นางอนงค์       อรุณพูลทรัพย์ รองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล              กรรมการ 
 9. นายไพฑูรย์                 สีสังข์  รองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารท่ัวไป    กรรมการ 
 10. นายสักกา                 สักกะวงศ์  ผู้ช่วยผู้อ านวยการ     กรรมการ 
 11. นางสาวลินดา  ธาราศานิต ผู้ช่วยผู้อ านวยการ            กรรมการ  
 12. นางสาวเลอพร  มัธยมจันทร์ ผู้ช่วยผู้อ านวยการ            กรรมการ 
 13. นางสาวจุรี       ไม้จันทร์  ผู้ช่วยผู้อ านวยการ            กรรมการ 
 14. นางสาวอัจฉรา  แดงอินทวัฒน์  หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย   กรรมการ 
 15.นางอลิสา  สิงห์เจริญ  หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์   กรรมการ 
 16. นางสาวทัศนาพร      กันพรหม  ครูเชี่ยวชาญปฏิบัติหน้าท่ี 
      รองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารนโยบายและแผน      กรรมการและเลขานุการ 

17. นายบญุเลิศ          กล่อมจิตต์ หัวหน้างานประกันคุณภาพการศึกษา  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
หน้าท่ี 1. ประเมินคุณภาพการจัดการศึกษาการติดตามและการตรวจสอบคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 2. ตรวจสอบความถูกต้องของการจัดท าร่างรายงานประจ าปีของสถานศึกษา พร้อมท้ังประเมินการจัดท ารายงานประเมินตนเอง
ของสถานศึกษาตามแบบท่ีส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 2 ก าหนดไว้ 
 3. รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษา เสนอคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษา เขต 2 

ท้ังน้ี เพื่อการด าเนินงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเน่ืองและรับการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  ให้ผู้ท่ีได้รับการ
แต่งตั้งปฏิบัติหน้าท่ีอย่างเต็มความสามารถเป็นไปตามวัตถุประสงค์ และเกิดผลดีต่อสถานศึกษา ต่อไป 

 สั่ง ณ วันท่ี  30  มกราคม  ๒๕60 
 
 
 

(นางวรรณดี  นาคสุขปาน) 
     ผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ 



รายงานการประเมินตนเอง  ปีการศึกษา 2559   
โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ หน้า ๗๑ 
 

ค ารับรองรายงานการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 
โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ปีการศึกษา ๒๕๕9 

..................................................................... 
 คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ได้ด าเนินการประเมินคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของสถานศึกษา และได้จัดท ารายงานประเมินคุณภาพภายใน
ประจ าปีการศึกษา 2559 (SAR) ของโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ สหวิทยาเขตศรีนครินทร์ ส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 2  เมื่อวันที่ 8 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2560 ซึ่งมุ่งเน้นทั้งการประเมินเชิงคุณภาพ
และปริมาณตามบริบทของสถานศึกษา พร้อมประเมินผลงานเชิงประจักษ์ที่เกิดจากการปฏิบัติงานตามสภาพจริง
พร้อมทั้งตรวจสอบพิจารณาความถูกต้องของรายงานในประเด็นต่อไปนี้เรียบร้อยแล้ว 
 1.การใช้ค า และการใช้ภาษาเขียน 
 2.การจัดท าเล่มเอกสารรายงานตามรูปแบบที่ส านักทดสอบทางการศึกษา ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ก าหนด 
 3.ความถูกต้องของผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ตลอดจนความสอดคล้อง ตั้งแต่เนื้อหา 
จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ และแนวทางการพัฒนาของสถานศึกษาในอนาคต 
 
 
ลงชื่อ ลงชื่อ 
           (นางพิชญ์มณฑน ์ลีก าเนิดไทย) 
                        ผู้ทรงคุณวุฒิ 
 
 

                 (นายวีระศักดิ ์ศรีสังข)์ 
                        ผู้ทรงคุณวุฒิ 

ลงชื่อ   ลงชื่อ 
            (พล.อ.ต.ม.ล.เฉกฉันท์  เกษมสันต์) 
           คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
 

                 (ดร.จริปวิณ อ่ิมโสภณ) 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ลงชื่อ      ลงชื่อ 
                     (นางวรรณดี   นาคสุขปาน) 
       ผู้อ านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ 

                 (ดร.นวิัตร  นาคะเวช) 
ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 


